绵阳师范学院博士研究生引进待遇

1、人才引进费税前 20 万元（分段签订服务期限的分段发放），享受学校高层次人才津贴。
2、学校提供两居室过渡性住房一套。若签订 8 年服务期限合同的，具有购买一套学校安居房的资格。
3、科研经费：向学校申报并立项，人文社科类科研启动费 6 万元，自然科学类科研启动费 10 万元。
4、享受副高 7 级岗位协议工资，薪酬总额不低于 15 万元（含五险两金）。
[bookmark: _GoBack]5、优秀博士研究生可以适当上浮人才引进费 1-5 万元、科研启动费 2-10 万元。
6、配偶符合调动条件的可以随调学校，不符合条件的可由学校在校内安排编外用工。
